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ESTATUTO DO SINDICATO DOS FUNCIONARIOS EFETIVOS E ESTAVEIS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL — SINFEEAL

CAPITULO I

DA SUA CONSTITUICAO, DURACAO, PRERROGATIVAS E CONDICOES DE
FUNCIONAMENTO.

Art. 1° - O Sindicato dos Funcionarios Efetivos e
Estdveis da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul — SINFEEAL,
localizado na Praga Marechal Deodoro, 130/901 — 90010-300 — Centro Histdrico - Porto
Alegre — RS, é constituido, com prazo de funcionamento indeterminado, para fins de
defesa e representacdo legal da categoria profissional, na base territorial do Rio Grande
do Sul e sede em Porto Alegre, visando: melhorias das condigoes de vida e trabalho de
seus representados; independéncia e autonomia da representagdo sindical; manutengdo
e defesa das instituicoes democraticas brasileiras; defesa das liberdades individuais e
coletivas, respeito a justica social e pelos direitos fundamentais do homem.

Paragrafo Gnico — O Sindicato podera se filiar a
Federacdes, a Central Sindical Nacional e as Centrais Internacionais, mediante aprovagao
da Assembleia Geral dos associados.

Art. 29 - S3o prerrogativas do Sindicato:

a) representar perante as autoridades administrativas e
judicidrias os interesses gerais da categoria e os interesses individuais de seus
associados; +

b) celebrar acordos ou convengoes coletivas de
trabalho e suscitar dissidio coletivo;

c) eleger ou designar os representantes da categoria
profissional;

d) estabelecer mensalidades para os associados e
contribuicdes gerais ou excepcionais para a categoria; :

e) representar a categoria nOs  Congressos,
conferéncias e encontros de qualquer ambito, inerentes a representagao sindical.

Art. 39 - S3o deveres do Sindicato: ; %

a) defender os interesses dos associado e da categoria;
b) zelar pelo cumprimento da legislagdo estatutaria e
trabalhista, da Constituicdo Federal e outros instrumentos normativos que assegurem

direitos a sua categoria;
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e ; C) estabelecer negociagies com os Orgdos executores
da politica salarial, visando obtengao de melhorias e vantagens para a categoria.

CAPITULO 11
DOS sOcI0s

S Art. 4° : Os sécios do Sindicato serdo em nlUmero
limitado, podendo a ele assoclarem-se todos os funciondrios efetivos e estaveis da
Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul, bem como os que se
aposentaram por esse Poder Legislativo, e percebam seus proventos pelos cofres da
Assembleia Legislativa,

_ Art. 5° - Qualquer sécio poderd se afastar do quadro
social do Sindicato por dois motivos:

a) solicitagdo de licenca;
b) requerimento de exclusdo.

§ 1° As licencas serdo concedidas por prazo
indeterminado, somente se o sécio for transferido para fora do Estado e enquanto durar
o periodo de transferéncia,

§ 2° - O pagamento das mensalidades serd feito
unicamente mediante desconto em folha, apds prévia autorizacdo por escrito do
associado.

§ 3° - Equiparar-se-d ao pedido de exclusdo, o
protocolo de pedido do cancelamento do desconto em folha da mensalidade sindical,
junto ao SINFEEAL.

Art. 6° - Os socios ndo respondem, nem
subsidiariamente, pelas obrigages contraidas pelo Sindicato.

Art. 79 - S3o deveres do associado:

@)  cumprir o presente Estatuto:

b) pagar pontualmente as mensalidades e as
contribuicdes excepcionais aprovadas em Assembleia Geral;

€) comparecer as Assembleias Gerais e acatar suas
decisoes;

d) desempenhar com responsabilidade o cargo no qual
tenha sido investido;

e) exigir o cumprimento dos objetivos e determinacBes
deste Estatuto, e o respeito por parte da Diretoria s decisdes das Assembleias Gerais;
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e f) zelar pelo patriménio do Sindicato, cuidando de sua
correta utilizagao e aplicacdo.

Art. 8° - S3o direitos do associado:

a) concorrer a cargos de diregao ou representacao

sindical e demais cargos, desde que preencha as condicbes exigiveis previstas neste
Estatuto; :

b) tomar parte, votar e ser votado nas Assembleias
Gerais;

¢) usufruir dos servicos do Sindicato;

d) requerer, mediante justificativa, com o apoio de, no
minimo, 20% (vinte por cento) dos sécios quites com a tesouraria, a convocacdo de
Assembleia Geral Extraordinaria;

e) utilizar as dependéncias do Sindicato para atividades
compreendidas neste Estatuto, mediante solicitacdo feita, com antecedéncia minima de
72 (setenta e duas) horas.

Paragrafo Gnico — A solicitagdo sera indeferida se,
para a dependéncia solicitada pelo socio, estiver agendado outro evento ou atividade do
Sindicato.

Art. 9° - Os associados estdo sujeitos a penalidades de
adverténcia, de suspensao e exclusao do quadro social.

§ 19 - Pode ser suspenso 0 associado que:

a) desobedecer aos preceitos deste Estatuto;

b) descumprir as decisdes de Assembleia Geral;

c) falar em nome do Sindicato sem estar devidamente
autorizado.

§ 29 - Podera ser excluido o associado que:

a) reincidir no disposto no § 19;

b) lesar o patriménio material do Sindicato;

c) protocolar o pedido de cancelamento do desconto
em folha da mensalidade junto & Divisdo de Folhas da Assembleia Legislativa,

retroagindo a exclusdo a data do recebimento do protocolo de cancelamento.

§ 3° - As penalidades serdo determinadas pelo
Conselho Deliberativo, cabendo recurso a Assembleia Geral.

a) o associado faltoso tera direito a apresentar sua

defesa, oral ou escrita, no prazo de 10 (dez) dias;
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~ b) se julgar necessario, o Conselho Deliberativo
designard uma Comissdo de Etica que aprofundard a andlise dos fatos, com vistas a
exclusao do associado do quadro social.

§ 4° - O associado excluido do quadro social, podera
reingressar no Sindicato, desde que se reabilite, a juizo da Assembleia Geral.

§ 5° - Na hipdtese de reabilitacdo, o associado nao
sofrera prejuizo na contagem do tempo anterior de filiacao.

§ 6° - Excetuam-se do disposto no paragrafo anterior
os associados que protocolaram pedido de cancelamento de desconto em folha, os quais
na eventualidade de readmissdo serdo considerados como novos associados, para fins de
deveres e direitos.

CAPITULO III
DA ESTRUTURACAO E ADMINISTRACAO DO SINDICATO
Art. 10 - Séo instéin;‘tas do Sindicato:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Deliberativo;
c) Diretoria Executiva;
d) Conselho Fiscal.

Paragrafo Gnico: O Conselho Deliberativo é formado
pelo conjunto de diretores titulares e membros titulares do Conselho Fiscal.

SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 — As Assembleias Gerais sd3o soberanas em |
suas resolugoes, desde que em conformidade com as determinagbes da legislacdo
vigente e nos termos deste Estatuto.

Art. 12 - A Assembleia Geral sera convocada com
- antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da sua realizacao:

a) por edital afixado na sede da Entidade; \m{
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b) por aviso publico nas dependéncias da Assembleia
Legislativa;

C) por correspondéncia enviada ao domicilio do sdcio
aposentado. :

Art. 13 - As Assembleias Gerais Ordinarias serdo
convocadas pela Diretoria: '

a) anualmente, para deliberar sobre os seguintes
assuntos:

I - prestacdo de contas e previsdo orgamentaria para o
proximo exercicio;

II - aprovacdo do relatério de atividades e plano de
trabalho anual do Sindicato;

¢) eleigdes sindicais, trienalmente, no ultimo dia dtil do
més de maio, para a realizagdo das eleigbes sindicais.

: Art. 14 — As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo
realizadas sempre que houver necessidade, a critério da maioria da Diretoria do
Sindicato, do Conselho Deliberativo ou, ainda, por 20% (vinte por cento) dos associados
em dia com suas obrigacdes, e sua convocacdo devera observar o disposto no Art. 12.

§ 1° - E obrigatério o comparecimento de 2/3 dos
associados solicitantes, sob pena de nulidade da Assembleia Geral, mencionada no
“caput”. -

§ 20 - Excepcionalmente, em caso de renuncia ou falta
de toda a Diretoria, Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal, 10% (dez por cento) dc_:s
associados em dia com suas obrigacdes poderdo, autonomamente, convocar Assembleia

Geral para tratar da vacancia.

§ 3° - A Assembleia Geral Extraordindria s6 podera |
tratar dos assuntos que motivarem sua convocagao. '

Art. 15 - Este Estatuto poderéd ser alterado em

Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para este fim, observado o
disposto no Art. 12, com o voto concorde de 2/3~(dois tergos) dos que comparecerem,
ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem o comparecnmentg da _mtauona:
absoluta dos associados em dia com a tesouraria ou, com pelo menos, de 20% (vinte po

cento) nas convocagoes seguintes.
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Paragrafo Gnico — A Assembleia Geral mencionada no
"caput”podera ser convocada pela maioria da Diretoria Executiva ou por 20% (vinte por
cento) dos associados quite com a Tesouraria.

Art. 16 - Excetuada a Assembleia Geral referida no
Art. 15, o quorum minimo para instalacdo das Assembleias Gerais é de 50% + 1
(cinglienta por cento mais um) dos associados quites com a tesouraria, quando se tratar
de primeira convocacdo e, em segunda convocacdo, meia hora depois, com o nimero
minimo de 10(dez) associados.

§ 1° - As Assembleias Gerais serdo dirigidas pelos
diretores do Sindicato ou por quem ela designar.

§ 29 - As deliberacBes das Assembleias Gerais serio
tomadas por maioria simples dos presentes, salvo as excegbes deste Estatuto.

SECAO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 17 - O Conselho Deliberativo do Sindicato serd
composto pelos membros titulares da Diretoria e dos membros titulares do Conselho
Fiscal.

Art. 18 — Ao Conselho Deliberativo compete:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem
como as deliberagtes da categoria em todas as suas instancias;

b) elaborar os regulamentos dos SErvicos previstos
neste Estatuto e dos Departamentos ou Assessorias que vierem a ser criados;

c) aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

d) determinar as despesas extraordindrias ndo
previstas no orgamento aprovado;

; ) criar e extinguir vagas de delegados para participar

dos Congressos, bem como baixar procedimentos para a sua eleicio, submetendo-se a
Assembleia Geral;

f) reorganizar a Diretoria em caso de vacéncia, /

=k Art. 19 - O Conselho Deliberativo sers instalado com a
presenca da maioria absoluta dos seus membros e suas decisdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos presentes.,
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Art. 20 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a,
trimestralmente, em carater ordinério e extraordinariamente sempre que a Diretoria o
convocar ou quando convocado pela maioria de seus membros,

SECAO III
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21- O Sindicato serd administrado por uma
Diretoria Executiva composta por 15(quinze) membros, trienalmente eleita na forma
prevista neste Estatuto, com igual nimero de suplentes, para cumprir as decisdes da
categoria.

: Art. 22 - Os .integrantes da Diretoria serao
denominados: Presidente; 10 Vice-Presidente; 20 Vice-Presidente; Secretario-Geral;
Diretor de Aposentados; Diretor de Financas; Diretor de Imprensa e Divulgacdo; Diretor
de Saude do Trabalho; Diretor de Cultura, Formagdo e Lazer; Diretor de Politica Salarial;
Diretor Juridico, Diretor Nivel I; Diretor Nivel II; Diretor Nivel III; Diretor de Relacbes
Intersindicais e respectivos suplentes.

Art. 23 - Compete 3 Diretoria, decidindo por maioria:

a) administrar o Sindicato de acordo com o presente
Estatuto;

b) garantir a filiacio de qualquer integrante da
categoria, sem distincio, observando apenas o Estatuto;

C) preparar a correspondéncia do expediente do
Sindicato;

d) organizar o quadro de pessoal, fixando os
respectivos vencimentos;

e) administrar o patriménio social do Sindicato e
promover o bem geral dos associados e da categoria;

g) representar o Sindicato no estabelecimento de
negociagoes coletivas;

h) executar as deliberagdes do Conselho Deliberativo e
das Assembleias Gerais;

i) no término da cada semestre, apresentar relatérios
de atividades e programas de trabalho;

j) fazer proposicées ao Conselho Deliberativo;

k) fazer organizar, por contador legaimente habilitado,
e submeter a Assembleia Geral até 30 (trinta) de marco de cada ano, com parecer prévio
do Conselho Fiscal, o balanco financeiro do exercicio anterior, apresentando, ainda, o
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relatorio das atividades do mesmo exercicio, bem como, até trinta de dezembro, a

previsdo orcamentdria para o ano seguinte, providenciando as respectivas publicacdes. '
Paragrafo Gnico - A Diretoria reunir-se-3a,

ordinariamente, uma vez por més, €, extraordinariamente, quando for necessario.

Art. 24 - Ao Presidente compete:

a) representar o Sindicato perante as autoridades
administrativas e judiciarias, podendo delegar poderes;

b) convocar as sessdes da Diretoria e da Assembleia
Geral;

C) assinar as atas das sessdes, 0 orcamento anual e
todos os papéis que dependem de sua assinatura, bem como rubricar os livros da
Secretaria e da Tesouraria 2

d) ordenar as despesas autorizadas, assinar cheques e
contas a pagar, em conjunto com o Diretor de Finangas.

Art. 25 — Ao 1° Vice-Presidente compete:

a) auxiliar e substituir o Presidente nos seus
impedimentos legais.
: Art. 26 — Ao 2° Vice-Presidente compete:

: a) auxiliar e substituir o 10 Vice-Presidente e o
Presidente nos seus impedimentos legais.

Art. 27 - Ao Secretario-Geral compete:

a) ter sob sua guarda o arquivo do Sindicato;

b) administrar o patrimdnio imobiliario do Sindicato;

C) supervisionar a administragdo do pessoal;

d) supervisionar o almoxarifado;

e) secretariar as reunides de Diretoria e Assembleias
Gerais; '

f) receber e verificar as propostas de ingresso no
quadro social;

g) elaborar relatério e plano de atividades de acordo
com as deliberagGes da Diretoria.

Art. 28 — Compete ao Diretor de Aposentado:

a) Promover a permanente integragdo  dos
servidores aposentados da Assembleia Legislativa junto ao Sindicato, opinando em
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qQuestdes discutidas pela Entidade junto & Administracio da Assembleia Legislativa, de
interesse dos mesmos.

Art. 29 - Ao Diretor de Finangas compete:

a) assinar em conjunto com o Presidente cheques e
contas a pagar, efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados;

b) ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do
Sindicato;

c) dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

d) apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais
e 0 balanco anual;

e) propor medidas que visem & melhoria da situacdo
financeira do Sindicato.

Art. 30 - Ao Diretor de Salide do Trabalho compete:

a) acompanhamento dos assuntos relacionados 3
medicina e seguranga do trabalho;

b) acompanhamento as comissdes de salide, agentes
de salde, bem como encaminhamento da discuss3o sobre previdéncia, na base do
Sindicato;

c) discutir formas alternativas de previdéncia,

Art. 31 - Ao Diretor de Cultura, Formagao e Lazer
compete:

a) a organizacdo e supervisio das sedes sociais e
recreativas;

b) a realizacdo de atividades culturais que incentivem o
espirito associativo e sindical;

c) realizacdo de debates, encontros, reunides e cursos
de formagao de interesse da categoria. g)

Art. 32 - Ao Diretor de Divulgacdo e Imprensa
compete:

categoria;
b) providenciar a instalacdo de servicos de apoio
necessarios ao desempenho de suas funces.

a) divulgar todas as atividades do Sindicato junto a

Art. 33 - Ao Diretor de Politica Salarial compete:

a) acompanhamento da politica salarial estadual e
nacional, visando a informac&o dos funcionarios, e articulando, com os demais sintf:icatos
da categoria, propostas e planos de trabalho, na defesa dos interesses dos funcionarios.

Sede Administrativa

1712014 ﬁ
TV
Praga Marechal Deedoro, 130 - CJ. 901 - Tel.:(51) 3062.1003 - 3062.0023

CEP 90010-300 - Porto Alegre - RS - e-mail: contato@sinfeeal.com.br - site: www.sinfeeal.com.br




1° SERVIGO DE REGISTROC CIVIL DAS

PESS0OAS JURIDICAS DE PORTO ALEGRE
FOLHA N* 10 INTEGRANTE DO
N DOCUMENTO REGIETRADD NESTA

SERVENTIA,

SINDICATO DOS FUNCIONARIOS EFETIVOS E ESTAVEi> s
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MTPS - 24400-001449/90 - CNPJ/MF - 90600941/0001-59

Art. 34 - Ao Diretor Juridico compete:

a) prestar assessoramento juridico & Entidade, bem
€como aos associados; :

b) manter acompanhamento dos processos judiciais,
informando, periodicamente, ao Presidente, o andamento dos mesmaos;

c) manter  acompanhamento  da doutrina,
jurisprudéncia, pareceres e decisbes em matérias pertinentes a categoria representada

pelo Sindicato.
Art. 35 — Ao Diretor Nivel I compete:

a) promover a integragdo e a representacdo dos
funcionarios do Nivel I do Quadro de Pessoal Permanente da Assembleia Legislativa,
ativos e aposentados, junto ao Sindicato.

Art. 36 — Ao Diretor Nivel II compete:

a) promover a integracdo e a representacao dos
funciondrios do Nivel II do Quadro de Pessoal Permanente da Assembleia Legislativa,
ativos e aposentados, junto ao Sindicato.

Art. 37 — Ao Diretor Nivel IIT compete:

: a) promover a integracdo e a representacdo dos
funcionarios do Nivel 111 do Quadro de Pessoal Permanente da Assembleia Legislativa,
ativos e aposentados, junto ao Sindicato.

Art. 38 — Ao Diretor de Relagdes Intersindicais

compete:
a) promover a integracdo, o intercAmbio de

informacdes e a representagdo do Sindicato, junto &s demais entidades representativas
dos trabalhadores, bem como junto as federacdes e centrais sindicais.

Art. 39 - Aos suplentes compete:

a) substituir Diretores em caso de vacancia ou
afastamento provisorio.

SECAO IV

DO CONSELHO FISCAL @
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Art. 40 - O Sindicato tera um Conselho Fiscal
composto de 03 (trés) membros inscritos e eleitos na mesma chapa que concorrer &
Diretoria, na forma prevista neste Estatuto, com igual nimero de suplentes.

Art. 41 - Ao Conselho Fiscal compete:

a) dar parecer sobre a previsio orgamentdria,
balangos, balancetes e retificagdo ou suplementacdo de orcamento;

b) examinar as contas e escrituracdo contabil do
Sindicato;

c¢) propor medidas que visem a melhoria da situacdo
financeira do Sindicato;

d) participar do Conselho Deliberativo.

CAPITULO
DA PERDA DE MANDATO

-, Art. 42 — Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal
perderao seus mandatos nos seguintes casos:

a) malversacdo ou dilapidagdo do patriménio social;

b) grave violacdo deste Estatuto;

C€) auséncia ndo justificada em trés reunides
consecutivas de sua instancia, quando considerar-se-a abandono de cargo;

d) aceitacdo ou solicitacGo de transferéncia que

importe no abandono do cargo;
e) por abaixo-assinado de 2/3 (dois tergos) dos

associados quites com suas obrigacBes.

§ 1° - Toda a suspensao, ou destituicdo, de cargo
administrativo devera ser precedida de notificacdo, em prazo nunca inferior a 20(vinte)
dias, assegurando ao interessado o pleno direito de defesa;

§ 2° - A perda do mandato serd declarada pela
Assembleia Geral, convocada especialmente para esse fim, e para a sua instalacdo e
deliberacao, deverdo se fazer presentes 2/3 dos socios em dia com suas obrigactes e |
devendo ser aprovada por 50% (cinguenta por cento) + 01 (um) dos sécios presentes.

§ 3° - O interessado aguardara no cargo ate a decisao

11712014 \SJ

QT

final da Assembleia Geral.

Sede Administrotiva .
Praga Marechal Deodoro, 130 - CJ. 901 - Tel.:(51) 3062.1003 - 3062.0023
CEP 90010-300 - Porto Alegre - RS - e-mail: contato@sinfeeal.com.br - site: www.sinfeeal.com.br



1" BERVICD BDF REQETRO CréiL Das
i PERBOAS JURIDICAS OF FORTD ALEGHE

SINFEEAL T

SINDICATO DOS FUNCIONARIOS EFETIVOS E ESTAVEIS DA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MTPS - 24400-001449/90 - CNPJ/MF - 90600941/0001-59

Art. 43 - A convocacdo dos suplentes quer para a
Diretoria, quer para o Conselho Fiscal, serd imediata quando houver a vacancia de

cargos. oy’
Art. 44 - Havendo renlncia de qualquer membro da

Diretoria ou Conselho Fiscal, assumird o cargo vacante o substituto determinado pelo
Conselho Deliberativo, dentre os eleitos para aquele organismo.

Paragrafo (nico - As renlncias deverio ser
comunicadas ao Conselho Deliberativo, por escrito e com firma reconhecida, por
autenticidade, em Cartdrio.

Art. 45 - Se ocorrer reniincia coletiva da Diretoria ou
Conselho Fiscal, e n3o havendo suplentes, qualquer membro, ainda que resignatario
convocara Assembleia Geral a fim de que esta constitua uma junta Governativa
Proviséria para o Sindicato,

Art. 46 - A Junta Governativa Proviséria convocara
novas eleigdes no prazo maximo de 06 (seis) meses,

Art. 47 - No caso de abandono de cargo, processar-

se-a na forma dos artigos anteriores, nio podendo, entretanto, o membro que houver

- abandonado o cargo, ser eleito, para qualquer mandato de administracdo ou
representacao sindical durante 10 (dez) anos.

Art. 48 — Ocorrendo falecimento de membro da
Diretoria ou Conselho Fiscal, proceder-se-4 na conformidade do Art. 43,

CAPiTULO V
DO PATRIMONIO DO SINDICATO
Art. 49 - Constitui patriménio do Sindicato:

a) as contribuicdes daqueles que participam da)
Categoria representada, consoante a alinea “d” do Art. 20: :

b) as doagbes e legados:

€) os bens e valores adquiridos e as rendas pelos
mesmos produzidos;

d) os aluguéis de iméveis e juros de titulos e de
depdsitos;
e) as multas e outras rendas eventuais.
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Paragrafo Gnico - As fontes de renda do Sindicato se
originarao das mensalidades dos associados, das doacbes, dos juros de titulos e
depdsitos, e, ainda, de comissdes relativas a convénios firmados pelo Sindicato, estes
devidamente aprovados pela Diretoria Executiva.

Art. 50 - Os titulos de renda e bens imdveis so
poderao ser alienados mediante permiss3o expressa da Assembleia Geral, especialmente
convocada para este fim.

§ 1° - Para alienagdo, locagdo ou aquisicdo de bens
imoveis, devera ser realizada avaliacdo prévia pela Caixa Econdmica Federal ou gualquer
outra instituicdo legalmente habilitada para tal fim.

§ 2° - A venda de imdveis, somente, serd efetuada
pela Diretoria da Entidade, apds decis3o da Assembleia Geral.

§ 3° - As Assembleias Gerais mencionadas no “caput”e
no paragrafo 29, deverSo ser convocadas na forma do Art. 12 e, obrigatoriamente,
obedecer ao rito da Assembleia Geral mencionada no Art. 15.

Art. 51 - Todas as operacbes de ordem financeira e
patrimonial serao evidenciadas por registro contabil, executados sob 2 responsabilidade
de contabilista legalmente habilitado.

§ 1° - A escrituracdo contdbil a que se refere este
artigo ficara arquivada nos servicos de contabilidade e estara a disposicao dos
associados, podendo ser incinerados apoés decurso de 05(cinco) anos da aprovacao das
contas pela Assembleia Geral.

§ 2° - E obrigatério o uso de livro diario, encadernado,
com folhas seguidas e tipograficamente numeradas, para a escrituragao pelo método das |
partidas dobradas, diretamente ou por reproducdo, dos atos que modifiqguem a situacdo
patrimonial da entidade, o qual conterd, respectivamente, na primeira e Gltima pagina,
os termos de abertura e encerramento.

§ 3° - Caso seja utilizado sistema mecinico ou
eletronico para a escrituracdo contabil, poderd substituir-se o dirio por formuldrios
continuos, cujos lancamentos deverdo satisfazer as normas de escrituracdo dos livros
mercantis, inclusive no que se referem os termos de abertura, de encerramento,
numeragao sequencial e tipografica.

: § 4° - Na escrituragdo por processo de formuldrio
continuo, o Sindicato adotara livro préprio para inscricdo do balanco patrimonial e de

3
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demonstragao do resultado do exercicio, o que contera os mesmos requisitos exigidos
para os livros de escrituragao.

§ 59 - O Sindicato mantera registro especifico dos bens
de qualquer natureza, de sua propriedade, em livro ou fichas proprias, que atenderdo as
mesmas formalidades exigidas para o livro diario.

Art. 52 - Os atos que importem em malversagdo ou
dilapidacdo do patriménio do Sindicato ficam equiparados ao crime de peculato, julgado
e punido em conformidade com a legislacdo penal.

Art. 53 - A dissolucdo do Sindicato ocorrera, além das
causas previstas em Lei, e pela redugao do quadro social, a menos de 68 (sessenta e
oito) integrantes, e o destino de seu patriménio, apdés pagas as dividas legitimas,
decorrentes de suas responsabilidades, sera doado a Sindicato da mesma categoria, ou
de categoria similar, ou ainda a qualquer entidade sindical, inclusive Centrais Sindicais, a
critério da Assembleia Geral que deliberar sobre sua dissolugao.

Paragrafo unico — A Assembleia Geral mencionada no
“caput”devera ser convocada especialmente para este fim, na forma do Art. 12, e contar
com a presencga minima de 2/3 (dois tergos) do quadro social, quites com a tesouraria,
sendo que a dissolugdo devera ser aprovada pela maioria simples dos presentes.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES SINDICAIS

Art. 54 - As eleigbes para renovagao da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal serao realizadas, de 03 (trés) anos em 03 (trés) anos,
sempre no ultimo dia Gtil do més de maio do ano em que findar os mandatos, e a poss
dos eleitos ocorrera no dia 30 de junho.
1
§ 1° - Os mandatos dos membros da Diretoria
Executiva, titulares e suplentes bem como dos membros do Conselho Fiscal, titulares e
suplentes, findarao no dia 30 de junho.

§ 2° - No periodo compreendido entre a elemao ea
posse, havendo alteracdo na Presidéncia da Entidade, qualquer despesa que n&o seja de
rotina devera conter a anuéncia do Presidente eleito.

Art. 55 - Dentro do prazo méximo de 45 (quarenta e
cinco) dias, anteriores a data da realizacdo do pleito, o Presidente da Entidade convocara
uma Assembleia Geral Extraordinaria com a finalidade de estabelecer a data da
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divulgacdo do Edital das eleicbes, e eleger a Comissdo Eleitoral, que !Ja_lixaré ato
regulamentando o processo eleitoral, em consonancia com as normas estatutarias.

§ 1° - A convocagdo da Assembleia Geral devera ser
realizada em consonancia com o Art. 12.

§ 29 - A Assembleia Geral devera obedecer ao quorum
previsto no Art. 16, deste Estatuto.

Art. 56 — A Comissao Eleitoral sera formada por 03
(trés) associados que ndo sejam candidatos, a qual se incorporara 01 (um) associado
representando a Diretoria atual (desde que ndo seja candidato) e mais um representante

de cada chapa depois de inscrita.

§ 1° - Os associados eleitos para comporem a
Comisséo Eleitoral elegerdo, entre si, no prazo maximo de dois dias, o Presidente.

§ 20 - Todas as decisdes da Comissdo Eleitoral serdo
tomadas por maioria simples, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

§ 3° - A partir da Assembleia Geral referida no Art. 55,
a Comissao Eleitoral eleita, naquela solenidade, passara a dirigir o Processo Eleitoral,
devendo a Entidade, em suas dependéncias, também a partir da data antes mencionada,
disponibilizar local adequado para o funcicnamento da Comissao.’

Art. 57 — Compete 4 ComissSo Eleitoral:

g 3 a) divulgar, no prazo maximo de 10 (dez) dias, o Edital
de Convocacio das Eleicbes;
b) garantir que todas as chapas inscritas tenham as
mesmas condicBes para utilizagdo do patrimbnio, e instalacdes do Sindicato;
c) escolher e credenciar os mesdrios, dentre os
membros da categoria;

) _ d)_en-::arregar-se da confeccdo da lista de votantes
-::Edulgs, urnas e cabines de votacdo bem como a divulgacdo das eleigdes junto
associados;

_ : €) credenciar os fiscais das chapas, garantinde sua
presenca junto as mesas coletoras e apuradoras de votos;
f) definir os espacos e prazos ra realizacdo de
propaganda eleitoral; s a3 ;
> g) abrir e encerrar o processo  eleitoral,
responsabilizando-se pela quarda e seguranca das urnas;
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h) instaurar o processo de apuragdo, compondo as
mesas apuradoras;

i) dirimir ddvidas que possam surgir durante o
processo, resolvendo situagGes ndo previstas neste Estatuto.

Art. 58 - O Edital de Convocacdo mencionars,
obrigatoriamente: '

a) data, locais e horarios de votacio;

b) prazo para registro de chapas e horario de
funcionamento do Sindicato;

€) prazo para impugnacdo de candidatos.

CAPITULO VII
DOS CANDIDATOS

Art. 59 - Os candidatos serdo registrados através de
chapas que conterdo os nomes de todos os concorrentes, efetivos e suplentes.

Art. 60 — N3o podera se candidatar o associado que:

a) ndo tiver definitivamente aprovadas as suas contas
do exercicio em cargo de administracdo sindical;

b) houver lesado o patriménio de qualquer entidade
sindical;

€) contar menos de 18 (dezoito) meses de inscricdo no
quadro social do Sindicato, excetuando-se os novos servidores que ingressarem no
Quadro de Pessoal Permanente da Assembleia Legislativa, desde que solicitem inscricdo
no maximo de 10 (dez) dias a contar de sua posse; bem com os que estiverem
associados na data em que for aprovada esta alteragdo estatutaria.

d) o associado que tiver perdido o mandato, na forma
do disposto no Art. 42;

€) nao estiver no gozo dos direitos sociais conferidos
por este Estatuto.

CAPITULO VIII
DO REGISTRO DE CHAPAS

. Art. 61 — O prazo para registro de chapas sera de 15
(quinze) dias contados da data de publicagdo do edital, excluindo-se o primeiro e
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incluindo-se o Ultimo dia que sera prorrogado para o primeiro dia Util subsegiiente, se
cair em sabado, domingo ou feriado.

Art. 62 - O requerimento de registro de chapa, em 02
(duas) vias enderecadas ao Presidente da Comiss3o Eleitoral, assinado por qualguer dos
candidatos que a integrem, seré acompanhado dos seguintes documentos:

a) ficha de qualificacdo dos candidatos em duas vias,
assinada pelos mesmos, contendo os seguintes dados: nome, filiacdo, data e local de
nascimento, estado civil, residéncia, nimero de matricula sindical, numeros do RG e do
CPF;

b) cdpia do RG, de cada integrante, verso e anverso;

€) nome completo do representante da chapa e local
onde podera ser encontrado.

Art.63 — As chapas registradas deverio ser numeradas
seguidamente a partir do nimero 01 (um) obedecendo & ordem de registro.

Art. 64 — O Presidente da Comissio Eleitoral fara
publicar, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas do encerramento das inscricoes, a
relacdo das chapas inscritas nos murais existentes nas dependéncias da Assembleia
Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul,

Art. 65 - Somente serd recusado o registro de chapas
que ndo contenha candidatos efetivos e suplentes de acordo com o nimero de cargos
previstos para Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e suplentes ou que ndo esteja
acompanhada das fichas de qualificacdo preenchidas e assinadas por todos os
candidatos.

§ 1° - Verificando-se irregularidades na documentacéo
apresentada, o Presidente da Comissio Eleitoral notificara o interessado para que
promova a retificacdo no prazo de 02(dois) dias, sob pena do registro ndo se efetivar.

§ 2° - E proibida a acumulacio de cargos, efetivos ou
suplentes sob pena de nulidade do registro.

CAPITULO IX
DAS IMPUGNACOES
Art. 66 — Os candidatos que estiverem enquadrados

nas condicdes estabelecidas no Art. 60 poderdo ser impugnados por qualguer associado
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no prazo maximo de 02 (dois) dias, a contar da publicacdo da relacdo das chapas
inscritas.

Art. 67 - A impugnacdo, com as razdes que a
justificam, sera dirigida 8 Comiss3o Eleitoral e entregue contra recibo a mesma, onde
estiver instalada.

Art. 68 — O candidato impugnado sera notificado em
02 (dois) dias, pela Comissdo Eleitoral, e terd prazo de 02 (dois) dias para apresentar
sua defesa.

Art. 69 - Instituido, o processo de impugnacdo sera
decidido em 02 (dois) dias, pela Comissdo Eleitoral.

Art. 70 - Julgada procedente a impugnacdo, o
candidato podera ser substituido dentro do prazo méximo de 02 (dois) dias, a contar do
dia imediato em que o representante da chapa for notificado da decisdo mencionada no
Art. 68.

§ 1° - A notificagdo sera enviada ao representante da
chapa, conforme disposto no Art. 62, alinea “c”.

§ 2° - N3o fazendo a substituicio, no prazo
estabelecido no “caput” do Art. 72, a chapa sera eliminada do processo eleitoral,
devendo a Comissdo Eleitoral devolve os documentos apresentados, ao seu
representante legal.

CAPITULO X
DO ELEITOR

Art. 71 - E eleitor todo associado que estiver no gozo
dos direitos sociais conferidos por este Estatuto.

Art. 72 - Para exercitar o direito de voto, o eleitor
devera associar-se no Sindicato até 12 (doze) meses, anteriores ao més das eleicies, e
estar em dia com as mensalidades sociais, excetuando-se os novos servidores, desde
que solicitem inscricdo no maximo de 10 (dez) dias a contar de sua posse; bem como os
que estiverem associados na data em que for aprovada esta alteracdo estatutdria.

CAPITULO XI

DA RELACAO DE VOTANTES

Art. 73 - A relacdo de todos os associados eleitores
devera estar pronta até 15 (quinze) dias antes das eleigdes.
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: Paragrafo Gnico - Cdpias da relacdo de votantes
deverdo ser entregues pela Comissdo Eleitoral a todas as chapas concorrentes, sob
recibo, no momento da inscri¢ao, sob pena de nulidade das eleicoes.

CAPITULO XII
DO VOTO

Art. 74 - O voto sera direto & secreto, ndo sendo
aceitos votos por correspondéncia ou procuragao.

Art. 75 - O sigilo do voto sera assegurado mediante as
seguintes providéncias:

a) uso de cédula contendo todas as chapas inscritas;

b) isolamento do eleitor em cabine indevassavel;

c) verificagdo da autenticidade de cédula a vista da
rubrica dos mesarios;

d) emprego de urna que assegure a inviolabilidade do
voto.

CAPITULO XIII
DA CEDULA

Art. 76 — A cédula Unica devera ser confeccionada em
papel branco, opaco, com tinta preta e tipos uniformes.

§ 1° - Devera ser confeccionada de maneira tal que,
dobrada, resguarde o sigilo do voto.

§ 29 - Ao lado de cada chapa, havera um retangulo e
que o eleitor assinalara a de sua escolha.

Art. 77 - A mesa coletora sera constituida de um

presidente, dois mesarios e um suplente, integrantes da categoria, os quais serao
designados pela Comissdo Eleitoral, devendo ela ser instalada num lugar amplo e de facil
acesso para os eleitores.

§ 1° - Cada chapa podera indicar um fiscal para

acompanhar o trabalho de votagao por urna.
Art. 78 — N3o poderdo ser nomeados membros das

a) o candidato, seu conjuge ou parente;
\ﬁ"m
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b) membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos do

Sindicato.
Art. 79 - Na auséncia do presidente, os trabalhos

serdo dirigidos por um dos mesarios.

Paragrafo Ginico - Havendo necessidade, a mesa sera
completada com a nomeagdo de substituto “ad hoc”.

CAPITULO XIV
DA VOTAGAO

Art. 80 — No dia e local designados, 30 (trinta) minutos
antes do inicio da votacao, os membros da mesa coletora verificardao o material, para
constatar se estd em ordem, providenciando para que sejam supridas eventuais

deficiéncias. .
Art. 81 - A hora fixada no Edital, e tendo considerado

o recinto e o material em condices, o Presidente declarara iniciados os trabalhos.

Art. 82 - Os trabalhos da mesa coletora terdo a
duracio minima de 06 (seis) horas, observadas sempre as horas de inicio e
encerramento previstas no Edital de Convocagao.

Art. 83 — Somente poderdo permanecer no recinto da
mesa coletora, durante os trabalhos de votagao, os seus membros, os fiscais designados,
os membros da Comissao Eleitoral.

Paragrafo Gnico — Nenhuma pessoa estranha a
Direcdo da mesa coletora podera intervir no seu funcionamento durante os trabalhos de
votacdo, salvo os membros da Comissdo Eleitoral.

Art. 84 — Iniciada a votagao, cada eleitor, pela ordem
de apresentacdo a Mesa, depois de identificado, assinara a folha de votantes,

oportunidade em que receberd a cédula de votacdo e na cabine indevassavel, apos
assinalar no retidngulo respectivo, a chapa de sua preferéncia, a dobrara, depositando-a,
em seguida, na urna coletora.

§ 1° - Antes de depositar a cedula na urna, o eleitor
devera exibir a parte rubricada @ mesa e aos fiscais, para que verifiguem, sem a tocar, se

e a mesma que lhe foi entregue.
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§ 29 - Se a cédula ndo for a mesma, o eleitor serd
convidado a voltar a cabine e trazer a cédula que recebeu, dobrada na forma
mencionada no "caput” do Art. 83 e coloca-la na urna.

§ 39 - Se o eleitor ndo proceder conforme determinado

*

no paragrafo anterior, ndo podera votar, registrando-se a ocorréncia na Ata.

Art. 85 - Os eleitores cujos votos forem impugnados e
0s associados cujos nomes ndo constem na lista de votantes, votarao em separado.

Paragrafo (nico — O voto em separado serd tomado
da seguinte forma:

a) o Presidente da Mesa entregard ao eleitor um
envelope apropriado para que ele, perante a Mesa, coloque aquela cédula que assinalou,
colando o envelope;

b) o Presidente da Mesa colocara o envelope dentro de
outro, maior, juntando documento de identificagdo do votante e anotard no verso o
nome da eleitor e o motivo do'voto em separado, depositando-o na urna;

€) os envelopes serdo padronizados a fim de
resguardar o sigilo do voto.

Art. 86 - S3o documentos para identificacdo do eleitor:

a) carteira social do Sindicato:
b) RG ou qualquer outro documento com fé publica.

Art. 87 - A hora determinada no Edital para o
encerramento da votagdao, havendo no recinto eleitores a votar, serdo estes convidados
em voz alta a fazerem entrega ao Presidente da Mesa do seu documento de
identificacdo, prosseguindo os trabalhos até que o Gltimo vote,

§ 1° - Caso ndo haja mais eleitores a votar, serdo
imediatamente encerrados os trabalhos. -

§ 29 - Em seguida, o presidente fara lavrar a Ata, que
sera também assinada pelos mesarios e fiscais, registrando a data e hora do inicio e do
encerramento dos trabalhos, total dos votantes e dos associados que votaram, o nimero
de votos em separado, bem como, resumidamente, os protestos, impugnactes e
recursos apresentados pelos eleitores, candidatos ou fiscais. O Presidente da mesa

coletora, mediante recibo, fard entrega ao presidente da mesa apuradora, de todo o

material utilizado durante a votacao.
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CAPITULO XV
DA MESA APURADORA

Art. 88 - Apds o término do prazo estipulado para a
votagao, instalar-se-a no local onde funcionou a mesa coletora, mencionada no Art. 77, a
mesa apuradora e uma Assembleia Eleitoral Publica e Permanente, a qual sera dirigida
pelo Presidente da comissdo eleitoral, com competéncia para receber protestos e
recursos referentes a fatos ocorridos, tdo somente, no dia da eleicdo, cuja decisdo sera
proferida imediatamente apos o recebimento.

§ 1° - A apuracdo nao se iniciara sem que todos os
protestos e recursos, referido no caput, sejam decididos pela Comiss3o eleitoral em
consonancia com o Art. 56, § 29°,

§ 2° - Se o local mencionado no Art. 77 ndo satisfizer
as exigéncias de seguranga e publicidade, a apuragdo podera realizar-se em outro local,
a critério da Comissdo Eleitoral.

Art. 89 - A mesa apuradora constituida de um
Presidente e 03 (trés) auxiliares serdo escolhidos pela comissdo eleitoral, dentre os
associados presentes no encerramento das eleicoes.

Paragrafo dnico — As chapas poderdo indicar um
fiscal e um advogado para acompanhar os trabalhos da mesa apuradora.

DO QUORUM

Art. 90 — Apds instalada, a Mesa Apuradora verificara
pela lista de votantes, se participaram da votagdo 20% + 1 (vinte por cento mais um)
dos associados, procedendo, caso afirmativo, a abertura e a contagem dos votos.

§ 19 - Na ocorréncia da inscricdo de uma Unica chapa,
caso alcancado o quorum mencionado no “caput”, serd ela, proclamada eleita por
aclamacso.

§ 29 - Os votos em separado, desde que decidida sua
apuracgdo, contardo para efeito de quorum.

Art. 91 — N3o sendo obtido o quorum referido no Art.
86, quando concorrerem 02 (duas) ou mais chapas, o presidente da mesa apuradora
encerrara a eleicdo, fara inutilizar as cédulas, sem as abrir, natificando, em seguida, a
comissdo eleitoral, para que esta convoque nova eleicdo, nos termos do Edital. \(}7
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§ 1° - A nova eleicdo sera valida se nela tomarem
parte 20% + 1 (vinte por cento mais um) dos eleitores, observadas as demais
formalidades da primeira. Nao sendo ainda atingido o quorum, o presidente da mesa
notificara, novamente, a comissdo eleitoral, para que esta convoque a terceira eleicdo,

em prazo nao superior a trinta (30) dias.

§ 29 - A terceira eleigao, que devera ser realizada no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, dependera, para sua validade, do comparecimento de
no minimo, 10% + 1 (dez por cento mais um) dos eleitores, observadas para sua
realizagao as mesmas formalidades anteriores.

§ 39 - Na ocorréncia de qualquer das hipoteses
previstas nos paragrafos 19 e 29, apenas as chapas inscritas, e homologadas e com a
mesma nominata divulgada pela Comissao Eleitoral para a primeira eleicdo, poderdo
concorrer as subsequentes.

Art. 92 — N3o sendo atingido o quorum para a eleicao,
ficam prorrogados os mandatos dos dirigentes e membros do Conselho Fiscal, eleitos no

dltimo pleito, até que ocorra a eleicdo cujo quorum venha a ser alcangado.
CAPITULO XVI
DA APURACAO

Art. 93 - Contadas as cédulas das urnas, o presidente
verificara se o seu numero coincide com o da lista de votantes

§ 1° - Se o nimero de cédulas for igual ou inferior ao
de votantes que assinaram a respectiva lista, far-se-a a apuragao.

§ 2° - Se o total de cédulas for superior ao da

respectiva lista de votantes, proceder-se-a a apuracdo, descontando-se dos votos
atribuidos & chapa mais votada o nimero de votos equivalentes as cédulas em excesso,
desde que este nimero seja inferior a diferenca entre as duas chapas mais votadas.

§ 3° - A admiss3o ou rejeicdo dos votos colhidos em
separado serd decidida por mailoria, pelos integrantes da comissao eleitoral, eleita na
Assembleia Geral Extraordinaria, mencionada no Art. 55.

§ 4° - Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou
dizer suscetivel de identificar o eleitor, ou tendo ﬁte"assinalado duas ou mais chapas, o
voto serd anulado, desde que ndo fique clara a intencgao do eleitor.
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Art. 94 - Sempre que houver protesto fundado em
contagem errénea de votos ou vicios de cédula, deverdo estas ser conservadas em
involucro lacrado, que acompanhara o processo eleitoral, até decisao final.

Paragrafo Unico — Havendo, ou ndo, protesto,
conservar-se-a as ceédulas apuradas sob a guarda do presidente da mesa apuradora até a
proclamacao do resultado, a fim de assegurar eventual recontagem de votos.

Art. 95 - Assiste ao eleitor o direito de formular,
perante a mesa, qualquer protesto referente a apuracao.

§ 1° - O protesto podera ser verbal ou por escrito,
devendo, neste ultimo caso, ser anexado a Ata de apuracdo.

§ 2° - N3o sendo o protesto verbal ratificado no curso
dos trabalhos de apuracdo, sob forma escrita, dele ndo se tomara conhecimento.

§ 3° - Caso a mesa apuradora tenha conhecimento do
protesto, encaminhara o mesmo a Comissdo Eleitoral, que, de imediato, decidird na
forma do Art. 93, § 3°.

Art. 96 - Finda a apuracdo, o presidente da mesa
apuradora proclamara eleitos os candidatos que obtiverem maioria de votos.

§ 1° - A ata mencionara, obrigatoriamente:

a) dia e horario de abertura dos trabalhos:

b) local em que funcionaram as mesas coletoras, com
05 nomes dos respectivos componentes;

c) resultado de cada urna, especificando-se o ndmero

de votantes, ceédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em
branco e votos nulos;

d) numero total de eleitores que votaram;

e) resultado geral da apuracao;

f) apresentacdo ou ndo de protestos, fazendo-se, em
caso afirmativo, resumo de cada protesto formulado perante a Mesa,

§ 29 - A ata sera assinada pelo presidente, demais
membros da mesa e fiscais, esclarecendo-se o motivo da eventual falta de assinatura.

: Art. 97 — Em caso de empate entre as chapas mais
votadas, serd considerada vencedora a chapa em que o candidato a Presidente tiver
mais idade.

Art. 98 — A comissdo eleitoral divulgara o resultado das

eleicoes imediatamente apés o encerramento da apuracio.
| 1712014 N3
LTI

Sede Administrativa

Praga Marechal Deodoro, 130 - CJ, 901 - Tel.:(51) 3062.1003 - 3062.0023

CEP 90010-300 - Porio Alegre - RS - e-mail: contato@sinfeeal.com.br - site: www.sinfeeal.com.br



1" SERVICO DE RECISTAO CiviL Das
o FEBSDAS JumfDeCAS OF PORTD ALE ORE

FFOLHA N 1] INTEQRANTE DO
DOCUMENTD REGIETRADD NESTA
SERVENTIA

SINDICATO DOS FUNCIONARIOS EFETIVOS E ESTAVEIS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MTPS - 24400-001449/90 - CNPJ/MF - 90600941/0001-59

CAPITULO XVIII
DAS NULIDADES
Art. 99 - Sera nula a eleicdo quando:

a) realizada em dia, hordrio e local diversos dos
designados no edital ou encerrada antes do horario determinado, sem que tenham

votado todos os eleitores constantes da folha de votacao; g
b) realizada ou apurada perante 3 mesa nao

constituida de acordo com o estabelecido neste Estatuto;

€) preterida qualquer formalidade essencial
estabelecida neste Estatuto;

d) ndo for observado qualquer dos prazos essenciais
constantes deste Estatuto.

. Art. 100 — Serd anulavel a eleicdo quando ocorrer, na
data de sua realizagdo, vicio que comprometa sua legitimidade, importando prejuizo a
qualquer candidato ou chapa concorrente.,

Art. 101 - Nao poderd a nulidade ser invocada por
quem lhe deu causa, nem aproveitar ao seu responsavel,

CAPITULO XIX

DOS RECURSOS

Art. 102 — Qualquer associado poders interpor recurso
sobre fatos ocorridos durante a apuracio, que serdo decididos no hordrio pela Comiss3o
Eleitoral, eleita na Assembleia Geral Extraordindria, mencionada no Art. 55, desde gue os
mesmos versem, tS0 somente sobre da validade dos votos ou sobre a contagem dos
mesmaos.

CAPITULO XX
DISPOSICOES ELEITORAIS GERAIS

: Art. 103 - A posse dos eleitos ocorrerd na data do
termino do mandato da administracdo anterior.

Art. 104 - Ao assumir o cargo, o eleito prestara,
solenemente, o compromisso de respeitar o exercicio do mandato e a este Estatuto.
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Art. 105 - Caso as eleicoes nao sejam convocadas ou
realizadas nos prazos previstos neste Estatuto, qualquer associado no gozo de seus
direitos sociais, podera requerer ao Conselho Deliberativo a convocacdo de uma
Assembleia Geral para eleicao de uma Junta Governativa encarregada de convocar

eleicbes.

CAPITULO XXI _
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 106 — Serao adotadas, por escrutinio secreto, as
deliberacBes da Assembleia Geral concernentes aos seguintes assuntos:

a) eleicdo de associados para representacdo da
categoria, na forma deste Estatuto;

b) tomada e aprovacao de Contas da Diretoria;

c) aplicacdo do patrimdnio.

Art. 107 - Serao nulos de plenc direito os atos
praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacio dos preceitos
contidos neste Estatuto e demais principios democraticos.

Art. 108 - Nenhum membro dos orgdos de
administracdo do Sindicato receberd remuneracio pelos servicos prestados a Entidade,
nem diarias ou “jetons” pelo comparecimento as reunides de Diretoria Executiva ou
Conselho Deliberativo.

Paragrafo Gnico — A liberacdo para ajuda de custo
aos membros dos 6rgaos de administracio do Sindicato, necessarios para o cumprimento
das atribuicdes sindicais, serdo decididas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 109 - O Sindicato dos Funcionarios Efetivos e
Estdveis da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul manters a sigla de
SINFEEAL.

Art.110 — De todo ato lesivo de direita ou contrario a
este Estatuto, emanados da Assembleia, do Conselho Deliberativo ou da Diretoria
Executiva, podera qualquer associado recorrer, dentro de 30(trinta) dias, para a
autoridade competente.

Art. 111 — Os casos omissos ser@o resolvidos pelo
Conselho Deliberativo e submetidos & Assembleia Geral.

CAPITULO XXII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS K
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Art. 112 - Fica criada com a presente alteracdo
estatutaria a Diretoria dos Aposentados, cujo diretor titular e seu suplente serfo eleitos
na mesma data em que for eleita a Diretoria Executiva, suplentes, Conselho Fiscal e

suplentes.

Paragrafo 1° - No Art. 22, deverd constar,

imediatamente apds o cargo do Secretario-Geral, o cargo Diretor de Aposentado, sendo
que seu respectivo suplente estara elencado na mesma ordem no rol de suplentes da
Diretoria Executiva.

Paragrafo 29 - O disposto no “caput” aplica-se a partir
da eleicdo sindical de 2017.

Art. 113 - As alteragdes introduzidas no Estatuto
original do Sindicato dos Funcionarios Efetivos e Estaveis da Assembleia Legislativa do
Estado do Rio Grande do Sul — SINFEEAL, aprovado, em 01(primeiro) de marco de 1990
(um mil novecentos e noventa), foram submetidas ao exame, e aprovadas pela
Assembleia Geral Extraordindria realizada de 03 (trés) a 07 (sete) de outubro de 2016
(dois e dezesseis), entrando em vigor nesta (itima data.

Porto Alegre (RS), em 07 de outubro de 2016.

: / &
i JefORLA.
FLAVIQYPANCOTTE DALL AGNOL, JORGE
Presidente do SINFEEAL.

ecretario-Geral,
AB-RS NO© 56,643
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